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REGIMENTO INTERNO DA SUBSEDE DO SINTEP DE CUIABA - MT

Aprovado na Assembleia Geral de 11/03/2025 e Rerratificado pela Assembleia Geral
do dia 25/03/2025

Art. 1° - O presente regimento regulamenta o Art. 56 do Estatuto do Sindicato dos
Trabalhadores do Ensino Publico de Mato Grosso (SINTEP/MT) e trata da organizagao e
funcionamento da Diretoria da Subsede do SINTEP/MT de Cuiaba.

Art. 2° - A Subsede do SINTEP/MT de Cuiab4, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n° 15.007.842/0002-23, possui existéncia politica e administrativa desde 23 de junho
de 1989, tendo sido oficialmente fundada e registrada no Cartoério do 1° Servigo Notarial e
Registral de Cuiaba-MT, em 31 de julho de 1991. Sua sede esta localizada a Rua Mestre
Jodo Monge Guimaraes, n° 102, 1° Andar, CEP: 78.010-170, Bairro Bandeirantes, Cuiaba -
MT.

DA DIRETORIA DA SUBSEDE DO SINTEP DE CUIABA-MT

Art. 3° — A Diretoria da Subsede do SINTEP/MT de Cuiaba é responsével pela dire¢ao
politica e administrativa da entidade no ambito municipal, incumbida de executar as
deliberagdes das instancias locais e superiores do sindicato, observando o Estatuto do
SINTEP/MT e o presente Regimento Interno.

Art. 4° — Compete a Diretoria da Subsede do SINTEP/MT de Cuiaba:

| — Planejar, coordenar e executar as agdes sindicais no ambito municipal, em consonancia
com as diretrizes do Estatuto do SINTEP/MT e deliberagdes das instancias superiores;

Il — Representar a Subsede junto a o6rgaos publicos, conselhos municipais, féruns e
instancias de controle social;

Il = Convocar e organizar Assembleias Gerais Municipais, reunides do Conselho de
Representantes das Unidades Escolares e demais espacos deliberativos locais;

IV — Organizar e manter atualizado o cadastro dos sindicalizados vinculados a base territorial
da Subsede;

V — Zelar pelo patriménio da Subsede, bem como garantir a infraestrutura necessaria ao seu
pleno funcionamento;

VI — Promover a comunicagio sindical, campanhas institucionais e atividades de formagéo

politica e sindical;

VIl — Implementar politicas de valorizagdo profissional e de defesa dos direitos dos
trabalhadores da educagdo no municipio;
VIl — Elaborar e executar o plano de agdo e o planejamento financeiro da Subsede,

submetendo-os a apreciagdo das instancias locais competentes;
IX — Socializar e prestar contas de suas agdes e da gestéo financeira a categoria;
X — Manter articulagdo com a Diregdo Central do SINTEP/MT em assuntos de interessenﬁugc/

comum.

Art. 5° — A Diretoria da Subsede reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario. /

§ 1° — As delibera¢des da Diretoria ocorrerdo por maioria simples dos membros presentes.
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§ 2° - As reunies ordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas; as reunies extraordinarias, com antecedéncia minima de 24 (vinte

e quatro) horas, excetuando-se os periodos de greve, quando a convocagéo podera ocorrer
a qualquer tempo.

Art. 6° — Sdo deveres dos membros da Diretoria da Subsede do SINTEP/MT em Cuiaba:

| — Cumprir as disposi¢des do Estatuto do SINTEP/MT, deste Regimento Interno e as
deliberagbes da Diretoria e das instancias deliberativas da categoria;

[l — Comparecer as reunides, assembleias e demais eventos convocados pelo sindicato;

It — Zelar pelo patriménio e pelos servigos do sindicato, garantindo sua correta destinagéo e
uso;

IV — Tratar com urbanidade e respeito os sindicalizados, demais membros da Direcéo e os
funcionarios da entidade.

Art. 7° - Os atos da Diretoria s3o de natureza colegiada, sendo vedado aos seus membros

deliberar individualmente, salvo quando expressamente autorizado por deliberagdo da
maioria dos membros.

§ 1° - Fica instituido o Grupo Executivo da Diretoria da Subsede, composto pelos cargos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretaria Geral e Secretaria de Finangas, com atribui¢cdes

voltadas a execucgéo das tarefas administrativas e a articulagdo cotidiana das atividades
sindicais.

§ 2° - Os atos e encaminhamentos do Grupo Executivo deverdo ser registrados em livro

proprio e apresentados & Diretoria em suas reunides ordinarias, para ciéncia e, quando
necessario, ratificagcao formal.

COMPOSICAO, COMPETENCIA E ATRIBUIGOES DA DIRETORIA E DOS MEMBROS DA
DIREGAO DA SUBSEDE

Art. 8° - Compete a Diretoria da Subsede do Sintep de Cuiaba-MT:

| - Dirigir politicamente e administrativamente a Subsede, assegurando a implementacgéo das
decisGes das instancias deliberativas do Sintep-MT, assim como, da Assembleia Geral
Municipal, Assembleia de Segmento, Assembleia Permanente e Conselho de
Representantes das Unidades Escolares;

[I - Cumprir o Estatuto e este Regimento;

[l - Administrar o patrimonio da Subsede;

IV - Submeter o Plano Financeiro ao Conselho de Representantes das unidades escolares;

V - Prestar contas dos recursos financeiros a Assembleia Geral Municipal e/ou ao Conselho
de Representantes;

VI - Garantir o pleno funcionamento da sede da Subsede, assegurando atendimento continuo
e qualificado aos filiados;

VIl — Autorizar, em carater excepcional e devidamente justificado, despesas extraordinarias ) "QWW—

e de emergéncia, zelando pela transparéncia e responsabilidade na gestao dos recursos;
VIl - Requerer orientages a Diregdo Central do SINTEP/MT nos casos de omissdo
regimental ou urgéncia administrativa que demandem definigao superior;
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IX - Admitir novos sindicalizados no ambito da Subsede, providenciando o registro e a devida

comunicago & Diregdo Central do SINTEP/MT; =
X - Incluir, nas pautas das reunides da Diretoria, as solicitagoes apresentadas por

sindicalizados, sejam de forma individual ou coletiva, observando os principios da escuta

democratica e da transparéncia; L. s
XI - Organizar e manter atualizados os registros institucionais e a meméria das atividades da

Subsede, incluindo atas, resolugoes e documentos administrativos; -
Xl| - Promover a articulagdo da Subsede com conselhos municipais, foruns de controle'somal
e demais instancias publicas ou populares, assegurando a representagao da categoria nos

espacos de deliberagao;

Art. 9° — A Direcdo da Subsede do SINTEP/MT de Cuiabé sera composta por 30 (trinta)

dirigentes, distribuidos da seguinte forma:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

Il — Secretario(a) Geral,

IV — 1° Secretario(a) Geral,

V — Secretario(a) de Finangas;

VI — 1° Secretario(a) de Financas;

VIl — Secretario(a) de Politicas Educacionais;

VIl — Secretario(a) Adjunto(a) de Politicas Educacionais;

IX — Secretario(a) de Comunicagao;

X — Secretario(a) Adjunto(a) de Comunicagao;

X| — Secretario(a) de Politicas Sociais;

XIl — Secretario(a) Adjunto(a) de Politicas Sociais;

Xl — Secretario(a) de Assuntos Juridicos e Legislativos;

XIV — Secretario(a) Adjunto(a) de Assuntos Juridicos e Legislativos;
XV — Secretario(a) de Formagao Sindical;

XVI — Secretario(a) Adjunto(a) de Formagao Sindical,

XVII — Secretario(a) de Cultura;

XVIII — Secretéario(a) Adjunto(a) de Cultura;

XX — Secretario(a) de Funcionarios(as) da Educacéo;

XX — Secretario(a) Adjunto(a) de Funcionarios(as) da Educagao;
XXI — Secretario(a) da Rede Municipal;

XXl — Secretario(a) Adjunto(a) da Rede Municipal;

XXIIl — Secretario(a) de Infraestrutura;

XXIV — Secretario(a) Adjunto(a) de Infraestrutura;

XXV — Secretario(a) de Organizagéo Sindical;

XXV — Secretario(a) Adjunto(a) de Organizagao Sindical,

XXVII — Secretario(a) de Articulagéo Sindical;

XXVIII — Secretario(a) Adjunto(a) de Articulagao Sindical;

XXIX — Secretario(a) de Seguridade Social; L
XXX — Secretario(a) Adjunto(a) de Seguridade Social. Wy

§1°—Para fins de participagdo no processo eleitoral da Diretoria da Subsede do SINTEP-MT
de Cuiaba, as chapas concorrentes deverdo ser inscritas com a composigdo completa,

coptendo a indicagdo nominal de candidatos(as) para todos os cargos efetivos e respectivos
adjuntos previstos no caput deste artigo.

Subsede do Sintep de Cuiaba-MT
Rua Mestre Jo3o Monge Guimaries, 102 — Bairro Bandeirantes, 12 Andar — Fone 65 3624-9199

E-mail: sintepcba@sintepcba.org.br — www.sintepcba.org.br / Cuiabd-MT — CEP 78010-170
Pigina3de8

J

pigitaizZaao conrcarscanmner


https://v3.camscanner.com/user/download

SUBSEDE DE CUIABA

@ENTEP PRA VALER A CIDADANIA.

— SINDICATO DOS TRABALHADORES DO ENSINO PUBLICO DE MATO GROSSO
UTILIDADE PUBLICA N° 2.640 DG 04.08.66 FILIADO A CNTE - CUT
CNPJ 15.007.842/0002-23

§2° As competéncias e atribuicées dos(as) dirigentes mencionados neste artigo sdo aquelas
disciplinadas no Estatuto do SINTEP/MT, aplicando-se a atuagéo no ambito da subsede de
Cuiaba/MT.

Art. 10 — Configura-se abandono de fungéo sindical o nao comparecimento injustificado do(a)
dirigente da Subsede do Sintep de Cuiaba a trés (3) reunides ordinarias consecutivas ou
cinco (5) alternadas da Diretoria, ressalvadas as hipéteses de forga maior devidamente
justificadas e acolhidas pelo coletivo da Diretoria.

Art. 11 — Em caso de destituigdo, vacancia ou rentincia de cargo na Diretoria da Subsede do
SINTEP-MT de Cuiaba, sera observada a linha de substituigdo prevista no Estatuto do
SINTEP-MT, sempre que houver substituto legal previamente designado.

§ 1° — Na auséncia de substituto legal ou em caso de impossibilidade de assungéo do cargo
por quem de direito, a recomposigéo devera ocorrer por meio de processo eletivo convocado
em Assembleia Geral Municipal, respeitando-se as normas estatutarias vigentes.

§ 2° — E vedada a recomposi¢do de cargos por deliberagdo exclusiva da Diretoria da
Subsede, ressalvados os casos de decisdo tomada em Assembleia, com observancia dos
requisitos de elegibilidade e dos impedimentos previstos no Estatuto.

Art. 12 — O dirigente eleito ou designado para ocupar cargo vago nos termos do artigo
anterior exercera a fungdo até o término do mandato da gestdo em curso conforme e

disposigoes e regras estatutarias.

REPRESENTAGAO DA SUBSEDE EM INSTANCIAS, FORUNS E COMISSOES EM NIiVEL
MUNICIPAL

Art. 13 — A representacdo da Subsede do SINTEP-MT de Cuiaba em conselhos, foruns,
comissbes e demais instancias de interesse publico ou sindical € responsabilidade
institucional e sera exercida por dirigente ou sindicalizado(a) regularmente designado(a) pela
diretoria da Subsede, Assembleia Geral Municipal ou no Conselho de Representantes das
Unidades Escolares.

§ 1° — Os(as) representantes devem manter didlogo permanente com a Diretoria da Subsede,
zelando pela unidade politica e pela coeréncia com as diretrizes do SINTEP/MT, sendo
vedada a manifestacio de posigdes publicas divergentes das deliberagdes coletivas da
entidade.

§ 2° — A auséncia reiterada e nao justificada do(a) representante as reunides ou atividades

das instancias a que estiver vinculado(a), ou o desempenho irregular das fungées que lhe

forem atribuidas, ensejara sua substituicdo imediata, mediante deliberagdo da Diretoria da

aub§qdel e/ou homologagdo pelo Conselho de Representantes ou Assembleia Geral
unicipal.

”1 }ﬁ\ !.LAL\"/
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DOS RECURSOS PARA A MANUTENGAO DA SUBSEDE E DA ATUAGAO DIRETIVA

Art. 1{ — Os recursos financeiros destinados a manutencdo administrativa, estrutural e
operacional da Subsede do SINTEP/MT de Cuiaba sio provenientes das receitas previstas
no E_statuto do SINTEP/MT, conforme plano de aplicago aprovado em Assembleia Geral
Municipal ou no Conselho de Representantes das Unidades Escolares.

Art. 15 - A utilizagdo de veiculo para atendimento as demandas institucionais da Subsede
do SINTEP-MT de Cuiab4 observara os seguintes critérios:

§1° — Na hipétese de utilizagao de veiculo particular por dirigente da Subsede, devidamente
autorizado para tal finalidade, sera assegurado:

| — O abastecimento compativel com a rota institucional;
Il - O repasse de valor correspondente & média de locagéo praticada no mercado local, a

titulo de cobertura parcial de despesas de desgaste e manutengéo, mediante justificativa e
prévia aprovacao da Diretoria.

Art. 16 — As despesas com deslocamento, transporte, alimentacdo e hospedagem de
integrantes da Diretoria da Subsede, decorrentes de agoes de mobilizacao, representacao
ou atendimento a categoria, poderao ser custeadas pela Subsede, desde que previstas em
orcamento aprovado e devidamente justificadas.

Art. 17 — A Diretoria da Subsede do SINTEP/MT de Cuiaba podera deliberar sobre a
concessao de ajuda de custo aos(as) seus(suas) integrantes, exclusivamente para fins de
compensacdo de despesas decorrentes de dedicacdo efetiva a atividades presenciais
continuas vinculadas ao plano de agéo da entidade, sem que isso implique qualquer vinculo
empregaticio ou relagao trabalhista.

DA LIBERAGAO DE DIRIGENTES SINDICAIS NO AMBITO DA SUBSEDE

Art. 18 — A solicitagdo de liberacéo sindical de dirigentes da Subsede de Cuiab junto a
Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT sera de responsabilidade da Diretoria da Subsede,
observando-se as garantias legais previstas no Art. 8°, inciso VIIl, da Constituicdo Federal,
na legislacao infraconstitucional vigente e nas normas institucionais do ente publico
competente.

Art. 19 — A solicitagc@o de liberagdo de dirigentes da Subsede lotados na rede estadual de
ensino devera ocorrer em articulagdo com a Diregdo Central do SINTEP-MT, que detém a
legitimidade institucional para a interlocugdo com a Secretaria de Estado de Educagao,
conforme previsao estatutaria.

5 >

e

Art. 20 — A liberagdo sindical ndo constitui vinculo empregaticio com o sindicato, sendo
considerada exercicio de fungdo sindical de natureza voluntaria, com dedicagdo a
organizagao da entidade, podendo se dar na sede da Subsede, em atividades externas, ou
em ac¢des de mobilizacdo da categoria, conforme orientagéo da Diretoria. %

Subsede do Sintep de Cuiaba-MT i
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Art. 21 — O n3o cumprimento, por parte do(a) dirigente sindical liberado(a), de suas
atribuigGes junto a Subsede implicara a abertura de procedimento interno para apuragéo dos
fatos e eventual substitui¢ao.

§ 1° — A Diretoria da Subsede deliberara sobre a instauragao do procedimento e, em caso
de decisdo pela adverténcia, notificagdo ou suspenséo da liberagao, caberd a Secretaria
Geral encaminhar comunicagdo formal e fundamentada ao(a) dirigente, garantido a ampla
defesa e contraditério.

§ 2° — Em caso de reincidéncia, podera a Diretoria deliberar pela solicitagdo de revogagao
da liberagdo junto ao respectivo ente publico e pela indicagao de novo(a) dirigente a ser
liberado(a), observadas as normas estatutarias e legais.

§ 3° — A solicitagdo de liberagdo sindical somente podera recair sobre dirigentes que
componham formalmente a Diretoria da Subsede ou da Diregdo Central do SINTEP-MT,
conforme previsto no Estatuto da entidade e respeitada a legislagao vigente.

DA COMPOSIGAO DA ORGANIZAGAO POR LOCAL DE TRABALHO

Art. 22 — A OLT (ORGANIZAGAO POR LOCAL DE TRABALHO) da subsede de Cuiab3,
compreende pelos representantes das unidades escolares da rede estadual e da rede
municipal, que se reunira ordinariamente 4 vezes ao ano e extraordinariamente quantas

vezes for necessario.

Paragrafo Unico: A OLT da subsede de Cuiaba sera composta por 2 representantes por
unidade educacional, a saber: um docente e um nao docente por unidade, titular e suplente,

e aposentados.

Art. 23 - A direcdo da Subsede podera convocar separadamente, o Conselho de
Representantes por rede filiada, para tratar de pautas especificas.

Art. 24 — A diregdo da Subsede podera convocar Reuniges, Plenarias e Encontros de forma
especifica com os setores da categoria para discutir os temas pertinentes a cada segmento.

Paragrafo Unico: A forma de participag@o nestes eventos sera objeto de definicdo em
reunido de direcdo ou em outras instancias da Subsede.

DO CONSELHO DE REPRESENTANTES DE UNIDADES ESCOLARES DE CUIABA-MT

Art. 25 — O Conselho de Representantes das Unidades Escolares de Cuiaba é instancia
deliberativa da Subsede do SINTEP-MT de Cuiaba, subordinada a Assembleia Geral
Municipal, composto por representantes eleitos pelas respectivas unidades escolares,
conforme critérios estabelecidos neste Regimento.

§ 1° — O Conselho de Representantes das Unidades Escolares de Cuiaba reunir-se-a
ordinariamente conforme calendario aprovado pela Diretoria da Subsede e,

Subsede do Sintep de Cuiaba-MT
Rua Mestre Jodo Monge Guimaraes, 102 — Bairro Bandeirantes, 12 Andar — Fone 65 3624-9199
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extraor.dlnariamente, Sémpre que necessario, mediante convocacgéo da Presidéncia ou por |
réquerimento de, no minimo, um terco de seus membros.

o I3 - ~ . . ~ . - .
§ 2° - O quérum para instalacdo em primeira convocagdo com maioria simples das
representagdes das unidades escolares, e com qualquer nuimero de representantes
presentes em segunda convocago, trinta minutos apds o horéario previsto.

§ 3‘:— As deliberagdes do Conselho de Representantes das Unidades Escolares de Cuiaba
serdo tomadas por maioria simples dos representantes presentes, salvo disposicdo
especifica em contrario prevista neste Regimento.

DAS FUNGOES E COMPETENCIAS DO CONSELHO DE REPRESENTANTES DAS |
UNIDADES ESCOLARES ?

Art. 26 — Compete ao Conselho de Representantes das Unidades Escolares de Cuiaba:

| — Analisar e deliberar sobre a Prestacéo de Contas da Subsede e do Sintep-MT, conforme
normas estatutérias;

Il — Aprovar, no &mbito municipal, a Pauta de Reivindicaces da categoria;

Il - Deliberar sobre os encaminhamentos das lutas locais da categoria, podendo remeté-los
a Assembleia Geral Municipal ou ao Conselho de Representantes do SINTEP-MT;

IV - Autorizar a aquisicdo de bens méveis e iméveis pela Subsede, nos termos do § 4° do
art. 83 do Estatuto do SINTEP/MT;

V — Eleger delegados ao Conselho de Representantes do SINTEP-MT, conforme critérios
estabelecidos pela Diregcdo Central;

VI — Convocar, por deliberagao prépria, a etapa municipal do Congresso Estadual e do
Encontro Estadual de Educagéo do SINTEP-MT, conforme normas regimentais;

VIl — Analisar e promover a implementacdo do Plano de Luta aprovado pelas instancias
superiores do sindicato, no ambito da Subsede de Cuiab3;

VIIl — Aprovar regulamentos internos de eventos, bem como definir critérios de uso e acesso
aos bens da Subsede, observadas as orientacdes gerais do SINTEP-MT.

DO FUNCIONAMENTO DA SUBSEDE

Art. 27 — A Subsede de Cuiaba funcionarad em horario comercial, de segunda a sexta-feira,
excetuando-se feriados nacionais, estaduais e municipais.

Art. 28 — A contratagdo de funcionarios, necessaria para assegurar o funcionamento das
diversas areas do Sindicato, sera realizada em conformidade com a legislagdo trabalhista
vigente, excetuando-se os profissionais liberais auténomos contratados para servigos
especificos, aos quais se aplicardo as normas legais pertinentes.

§ 1° — E vedada a admissdo de funcionarios que tenham grau de parentesco direto com
membros da Diretoria da Subsede de Cuiaba.

§ 2° — E assegurado aos funciondrios tratamento respeitoso e igualitario por parte de todos
os membros da Diregdo, nas relagbes de trabalho, respeitadas as disposigdes legais,
estatutarias e regimentais vigentes.

/“EQ LL‘L&v

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Subsede do Sintep de Cuiab3-MT
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L= SUBSEDE DE CUIABA
ENTEP PRA VALER A CIDADANIA.
— SINDICATO DOS TRABALHADORES DO ENSINO PUBLICO DE MATO GROS30O

UTILIDADE PUBLICA N° 2.646 DE 04.08.66 FILIADO A CNTE - CUT
CNPJ 15.007.842/0002-23

Art. 29 — Este Regimento Interno somente podera ser alterado por deliberagdo da
Assembleia Geral da Subsede de Cuiaba, especialmente convocada para esse fim, mediante
aprovacao de maioria simples, conforme o Estatuto do SINTEP-MT.

Art. 30 - Os casos omissos no presente Regimento Interno serao dirimidos pela Diretoria da
Subsede de Cuiaba e quando necessario, ouvido o Conselho de Representantes local.

Art. 31 - Este Regimento Interno entrara em vigor 10 (dez) dias apés sua aprovagao pela
Assembl.ela‘ Geral da Subsede de Cuiaba, prazo necessario para sua ampla divulgagéo junto
a base sindical, podendo sofrer alteragées em razio de exigéncia cartorial para seu registro.

Paragrafo tnico — Durante o periodo de vacancia, a Diretoria da Subsede adotara as
providéncias administrativas necessarias para a aplicagdo plena deste Regimento.

Cuiaba, 25 de margo de 2025.

"Monserus. Heouna, Bﬂ(m

Jogé Custpdio da Silva Marivone Souza Pereira
Presidente da SubSede do Sintep de Cuiaba- Secretaria Geral da Subsede do Sintep de
MT Cuiaba-MT
CPF: 346.416.961-87 CPF: 384.474.601-34
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IGNEZ MARIA MENDES LINHARES
OAB n° 4979-0
Assessoria Juridica do Sintep-MT
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